
 
 
 
 

EHDOKKAAT LUOTTAMUSMIEHIKSI 
KAUDELLE 2008-2011

 
PIRJO HAIKKA 
     

− aloitekykyä 
− energisyyttä   
− organisointitaitoja 

 

  Kokemusta edunvalvonnasta: 
− OAJ:n Vantaan paikallisyhdistyksen  

varaluottamusmies 
− VOAY:n hallituksen puheenjohtaja 
−  VOAY:n edunvalvontatoimikunnan 

puheenjohtaja 
− OAJ:n Vantaan paikallisyhdistyksen  

hallituksen jäsen 
− OAJ:n Itä-Uudenmaan piirin hallituksen  

varapuheenjohtaja          
 

Valmiina toimimaan! 
 
 

         LEENA HELANDER 
 

− Luokanopettaja Rajatorpan koulusta 
− Vararehtori 
− Koulun johtoryhmän jäsen 
− Opettajana Vantaalla jo 28 vuotta 
− Luottamusmies vuodesta 2003 
− Rauhallinen ja asiallinen 
− Harkitseva 
− Asioihin perehtyvä 
− Oikeudenmukainen 

 

 
”Me jäsenet yhdessä teemme ammattiyhdistyksen.” 

 
 



 
 
PIRITA HELLBERG 
erityisopettaja, Sotungin koulu 
 

Olen ollut aktiivisesti mukana 
ammattiyhdistystoiminnassa kahdeksan vuotta. Ensin 
VOAY:n hallituksen jäsenenä ja nyt kolmatta vuotta 
OAJ:n Vantaan paikallisyhdistyksen 
puheenjohtajana. Tässä roolissa minulla on ollut 
mahdollisuus osallistua OAJ:n järjestämään 
luottamieskoulutukseen ja olla mukana paikallisissa 
neuvotteluissa. 
 

Mottoni ammattiyhdistystoiminnassa on, että jokaisen vantaalaisen 
opettajan on oltava tasa-arvoisessa asemassa riippumatta siitä, millä 
koululla hän työskentelee. 
 

KARI KASTU  
Vaskivuoren lukio 

 

- Lukion ja yläasteen vanhempi lehtori 
- Filosofia, uskonto, elämänkatsomustieto, 
18 vuotta lukion opiskelijanohjaajana 
- JUKO:n  luottamusmies, aiemmin 
varaluottamusmiehenä 
- Toimintaa VOAY:n hallituksessa (1988->): 
Palkka- ja kouluasiaintoimikunnan 
puheenjohtajana 
Edunvalvontatoimikunnan puheenjohtajana 
Isäntänä 
Asuntoasiamiehenä 
 

Järjestöasiaintoimikunnan puheenjohtaja 
                                              VOAY:n hallituksen varapuheenjohtaja 
 

- OAJ:n Vantaan paikallisyhdistyksen hallituksessa, 
tiedottaja/koulutusvastaava (aiemmin taloudenhoitajana) 
- OAJ:n Itä-Uudenmaan piirin hallituksessa (aiemmin isäntänä) 
- OAJ:n valtuuston Itä-Uudenmaan piirin 2. varavaltuutettunaVantaalla 
 



 
      MIKA KOSKINEN  
 

− varapääluottamusmies  
− OAJ:n Itä-Uudenmaan piirin hallituksen jäsen 
− historian ja yhteiskuntaopin lehtori Korson 

koululta  
 

Näkemykseni mukaan luottamusmiestyö edellyttää 
kykyä hallita laajoja kokonaisuuksia, toisaalta 
ymmärtää pienienkin yksityiskohtien merkitys niin 
lainsäädännön kuin sopimustekstien kannalta.  
Tärkeintä on kuitenkin kyky asettua toisen ihmisen 

asemaan ja yhteistyö- sekä ongelmanratkaisutaidot tilanteissa, joissa 
yksinkertaiseltakin näyttävät asiat voivat olla monimutkaisia ja 
monimutkaiset yksinkertaisia.  
 

Erikoistumisalueitani ovat perhevapaisiin (äitiys-, isyys, vanhempain- sekä 
hoitovapaa) liittyvät kysymykset. Paikallisessa neuvottelutoiminnassa olen 
osallistunut työskentelyyn sekä perus- että toisen asteen työn vaativuuden 
arvioinnin (TVA) työryhmissä.  
 

Tällä hetkellä olen erityisen kiinnostunut keinoista vaikuttaa paikallisesti 
opetusalan palkkauksen epäkohtiin ja työskentelyolosuhteisiin.  
 
LEENA NYBÄCK 
musiikinopettaja, 51v.  
Kilterin koulu 
 
Asun Askistossa ja olen opettanut  
vantaalaisia nuoria vuodesta -82. 
Varaluottamusmies 2005 – 2008 ( e. nimellä 
Rautsola  ) 
 Olen opiskellut edunvalvontaa osallistumalla 
luottamusmies-kokouksiin ja suorittamalla 
OAJ:n Edunvalvonnan perusteet – kurssin. 
Valmiina olemaan vantaalaisten opettajien apuna ja tukena 
edunvalvonnallisissa asioissa! 
 



 
ERKKI TULKKI 
 

Luottamusmies, Itä-Uudenmaan piirin hallituksen jäsen, rehtori 
 

Tärkeimpiä avuja onnistuneelle 
luottamusmiestyölle ovat 
mielestäni: 
− halu auttaa ja sovitella sekä 

kyky kuunnella 
− taito ennakoida ongelmia 
− ehdoton tasapuolisuus 

erityisesti työntekijän ja 
esimiehen välisissä 
erimielisyyksissä 

− perehtyneisyys, maltti, 
neuvottelutaito ja harkinta 

Rehtori on opettajan paras 
edunvalvoja 

 
 
 
VILLE VALKAMA 
 

Olen luokanopettaja ja työpaikkani on R
koulu. 

ajatorpan 

Luottamusmiehenä olen toiminut Vantaalla noin 
15 vuotta. Lisäksi kouluni yhteysopettajana 
parikymmentä vuotta. Kokemukseni on siis 
melko pitkä. 
Olen näiden vuosien aikana todennut, että 
luottamusmiestyö on koko ajan käynyt yhä 
tärkeämmäksi, eikä vähiten opettajien kasvavan 
työmäärän ja sen mukanaan tuoman lisääntyvän edunvalvonnan tarpeen 
takia.  
Mielestäni tärkeintä luottamusmiestyössä on näkyä kouluissa, kuunnella 
opettajia ja pitää heidät ”ajan tasalla” sekä auttaa selvittämään esiin tulevia 
ongelmia. Omasta luottamusmiestoiminnastani olen saanut kiitosta ja 
myönteistä palautetta. Tätä työtä olen halukas jatkamaan täysin voimin. 


